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COMUNE DI TRAVO

PROTOCOLLO D'INTESA TRA IL
COMUNE DI TRAVO E LE
ORGANIZZAZIONI SINDACALI
- SPI-CGIL - FNP-CISL - UILP-UIL
RELATIVO AGLI ANNI 2010 e 2011

TRAVO 20 Marzo 2010




A seguito della richiesta inoltrata dalle organizzazzioni sindacali firmatarie del presente
protocollo con la quale le stesse presentavano la propria piattaforma rivendicativa, su cui
chiedevano un confronto con I'Amministrazione Comunale, in data 20 Marzo 2010 & stato
effettuato un confronto che ha portato alla stesura del seguente Protocollo d’Intesa.

L'Assessore ai Servizi Sociali del Comune di Travo Roberta Valla e i rappresentanti delle
organizzazioni sindacali Claudio Malacalza e Antonio Bianchi per SPl — CGIL, Gaias
Francesco e Groppi Augusto per FNP- CISL e Pasquale Negro per UILP-UIL esaminata
punto per punto la piattaforma rivendicativa hanno evidenziato che:

Premesso che da luglio 2008 il Comune di Travo ha delegato la gestione dei servizi
sociali alla Comunita Montana Appennino Piacentino individuata quale ente capofila della
Sub Area Montagna del Distretto Socio Sanitario di Ponente e che pertanto i servizi
sociali vengono gestiti in modo associato sul territorio dei 7 comuni della Sub Area
Montagna;

Rilevato che resta in capo al Comune la responsabilita del Servizio Sociale come
determinato dalla leggi vigenti in materia di gestione in forma associata, e che pertanto in
tale oftica il Comune ha sviluppato proprie politiche sociali in collaborazione con la
Comunita Montana Appennino Piacentino;

Atteso che da diversi anni il Bilancio sociale del Comune di Travo impegna una parte
rilevante delle entrate a disposizione del comune a beneficio delle problematiche legate
alle attivita sociali;

Dato atto che in merito all'esistente “Fondo Comunale per il disagio sociale”, le risorse
inizialmente messe a disposizione per il 2008 per I'importo di € 2.000,00 sonq state
incrementate nellanno 2009 ad € 6.200,00 a seguito dell’elevato numero di casi di
estrema poverta segnalata dai servizi sociali e nonché dalla crisi occupazionale in atto che
potrebbe penalizzare lavoratori e famiglie di questo territorio. L’Amministrazione, come
previsto nel protocollo relativo allanno 2009, ha consolidato la quota predetta anche per
I'anno 2010 per fronteggiare le situazioni di piu grave disagio in termini di interventi
economici per il pagamento di utenze, per I'acquisto di beni primari, di ausili sanitari e per
I'acquisto di medicinali non mutuabili

Dato atto che il Comune di Travo dispone di uno sportello sociale aperto per 18 ore
settimanali con la presenza di una Assistente Sociale qualificata a disposizione
dell'utenza;

Dato atto che il Comune di Travo applica gia lo strumento delllSEE per la totalita dei
servizi erogati e che a breve il Servizio Associato Sub Area Montagna provvedera a stilare
un regolamento unico per la contribuzione da parte degli utenti che usufruiscono dei
servizi sociali che si considera di attivare entro 'anno 2010;

Atteso La politica abitativa del Comune di Travo prevede interventi su tutti i fronti in
particolare per agevolare il recupero del patrimonio sfitto & stata previstw aliquota ICI
agevolata per i proprietari che presentano regolare contratto di affitto; mentre per gl
inquilini 'Amministrazione comunale di Travo ha sempre provveduto afiz/copertura del
fondo sociale per l'affitto integrando sensibiimente la quota df spg della Regione
elle domande.




(nell'anno 2009 a fronte di un contributo Regionale di circa 5.000,00 € il bilancio Comunale
ha integrato una quota di € 13.000,00 erogando n. 17 buoni affitto)

Rilevato che sul tema della fiscalita il Comune di Travo ha mantenuto invariata (come
previsto dalla normativa in vigore) per I'anno 2010 I'addizionale IRPEF allo 0,2% con la
quota di esenzione fissata ad € 7.500,00, 'Amministrazione si impegna a rivedere la quota
di esenzione a fronte dello sblocco della tassazione;

Dato atto che a sostegno della domiciliarita degli interventi I'Amministrazione Travese da
anni dispone di un servizio di assistenza domiciliare che dal 01.10.2008 e entrato nella
rete del Servizio di Assitenza domiciliare centralizzato gestito dalla Comunita Montana
Appennino Piacentino che ha previsto l'incremento delle ore di assistenza sul territorio
comunale dalle precedenti 30 alle attuali 45 ore settimanali;

Sottolineato inoltre che ad ottobre 2009 il Servizio associato ha altresi provveduto ad
attivare un servizio di Domiciliarita per gli utenti disabili. Aftraverso tale servizio
I'Assistente Sociale ha provveduto alla presa in carico degli utenti disabili presenti sul
territorio comunale ed all’avviamento di un servizio di Educatore al domicilio che a
dicembre 2009 contava su 20 ore settimanali;

Atteso che '’Amministrazione ha istituito ad aprile 2009, mediante apposite convenzioni
con gli esercizi locali presenti sul territorio, il servizio di pasto a domicilio per le persone
anziane e sole senza rete familiare, attualmente [lintero costo & a carico
delfamministrazione in attesa del regolamento per la compartecipazione;

tutto cio premesso i presenti convengono che

Il Comune di Travo si impegna, nonostante le gravi difficolta economiche in cui versano gli
enti locali a causa dei tagli ai trasferimenti ministeriali e regionali, a mantenere e
stabilizzare nell'anno 2010 e nell'anno 2011 le risorse economiche messe a disposizione
nell'anno 2009 per i servizi citati in premessa,

Le parti sono coscienti che il sistema, fino ad oggi, base dellorganizzazione di tutela
sociale presenta alcuni fattori di crisi che devono costituire oggetto di comune e
approfondita valutazione.

Si fa riferimento in particolare:

e -ai limiti ed ai vincoli prodotti, gia negli anni passati, dalla riduzione dei trasferimenti
dello Stato agli enti locali;

e alle pesanti restrizioni e limitazioni imposte dall'attuale politica finanziaria che
rischiano di compromettere non solo il livello quali-quantitativo dei servizi
attuaimente erogati, ma la stessa concezione solidale e universalistica su cui si
fonda il modello di W.F locale e cid anche a fronte della mancata riforma della
finanza locale che veda una corretta compartecipazione degli enti locali al gettito
dei tributi statali.

e al modificarsi del tessuto sociale e della composizione anagrafica che ha visto
aumentare la popolazione_anziana e le patologie invalidanti di questa, a fronte di
una drastica diminuzio/ne@ﬁ 3 natalita,

-

o alla crescente attengione vergo le problematiche delle persone disabili e delle loro
famiglie secondo yfi'oftica)\che ha tenuto conto della loro pit ampia integrazione nel
contesto sociale ¢ g concretizzata con lo sviluppo di una rete assistenziale

ampia e differenzig o) ol %quente ampliamento dei finanziamenti necessari e
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che apre oggi la problematica del “dopo di noi”, con le necessarie, conseguenti,
esigenze di incremento della spesa; -

 al peso crescente sui bilanci pubblici delle nuove poverta e degli interventi sociali
per la tutela delle fasce deboli e per la prevenzione ed eliminazione del disagio
sociale che si manifesta, negli ultimi anni, in forme sempre piu nuove e complesse;

A fronte di tali elementi, per salvaguardare e migliorare I'attuale livello delle prestazioni le
parti ritengono necessario confrontare idee e strategie per consentire al Comune di Travo
di sviluppare il tasso degli interventi e le capacita di innovazione sociale.

Cio’ considerato le parti concordano:
l'azione dellAmministrazione Comunale si articolera nel modo che segue attraverso la

definizione di obiettivi da raggiungere e delle risorse e delle azioni necessarie al loro
raggiungimento:

OBIETTIVI:

- consolidare e ampliare il governo pubblico dei servizi alla persona ed alla famiglia

- riorganizzare la rete dei servizi in funzione della sostenibilita, continuita ed efficienza del
sistema stesso;

- equita della compartecipazione alla spesa e garanzia all'accesso dei servizi

- contrasto alla poverta ed all'esclusione sociale

- sostegno e promozione della famiglia

- monitoraggio sull’efficacia della spesa sociale

RISORSE:

Le risorse necessarie sono derivanti da

- stabilizzazione e mantenimento degli stanziamenti di bilancio

- valorizzazione delle risorse umane e dei servizi pubblici

- percorsi di riorganizzazione dell'offerta dei servizi e del rafforzamento del settore

»

AZIONI
L’articolazione delle manovre necessarie si definisce nel modo seguente

Anziani e Disabili

L’Amministrazione si impegna a mantenere i servizi per la salvaguardia dell'anziano e del
disabile non autosufficiente o fragile al proprio domicilio (pasti, telesoccorso, SAD,
servizio educatore a domicilio, sostegno care giver );

L'A.C. si impegna inoltre a mantenere ed integrare il progetto “STUM INSEMA” che
prevede la realizzazione di iniziative di forte integrazione (manifestazioni, soggiorni
climatici, laboratori, attivita motoria, tornei) aventi I'obiettivo di evitare l'isolamento ed il
decadimento psichico dell'anziano e del disabile solo;

Si da atto inoltre che sul territorio € presente il servizio di consegna medicinali a domicilio
attraverso la Farmacia Comunale che si & resa disponibile ad effettuare tale servizio.

Politiche abitative:
L’Amministrazione si impegna a mantenere una sensibile integrazione del buono affitto a
fronte della sempre maggiore.gsiguita da parte della Regione per la copertura della quota
di propria spettanza '

Poverta 4
L’Amministrazione

gna a mantenere invariata la quota economica messa a
disposizione per

di contributi economici alle famiglie che a causa della crisi -




economica rientrano nelle nuove fasce di poverta, per provvedere al pagamento di utenze,
medicinali, spese scolastiche, trasporti ecc.;

Politiche familiari e scolastiche
L’Amministrazione si impegna a mantenere invariate le rette, fissate per 'anno scolastico
2009/2010 per I'accesso al servizio di Asilo Nido;

L’Amministrazione si impegna inoltre ad attivare a settembre 2010 il servizio di Scuola
Materna che a giugno 2010 sara chiuso da parte dell'attuale gestore. Si auspica la
concessione di una sezione di Scuola Statale che comportera comunque una forte
incidenza sul bilancio comunale per I'affitto dei locali, le utenze ed il personale ausiliario.

Prevenzione giovanile
L’A.C. si impegna ad effettuare uno studio sull’opportunita di attivazione di un servizio di
Centro di Aggregazione per la prevenzione giovanile nella fascia di eta 12-17anni

Risparmio energetico

Emerge sempre di pit la necessita del risparmio dell'energia a tutti i livelli, oltre ai costi in
continuo aumento, al fattore inquinamento e al dovere essere dipendente da chi possiede .
il petrolio e gas, € necessario pensare alla produzione di energie rinnovabili e alternative.
L’ Amministrazione si fa promotrice verso i cittadini con mezzi di informazione oltre
ovviamente in primo luogo, pensando all'applicazione delle tecnologie, esempio pannelli
fotovoltaici, anche sugli edifici e strutture pubbliche.

Nel sottoscrivere il presente protocolio d'intesa le parti stabiliscono di incontrarsi per
verificare eventuali variazioni determinate durante la composizione del bilancio di
previsione per l'anno 2010 e 2011. Inoltre le parti si impegnano a dare ampia diffusione
del presente accordo usando gli strumenti a disposizione, attuando il diritto
all'informazione da parte dei cittadini. :

Le Organizzazoni Sindacali confermano il loro impegno sul territorio comunale per
svolgere le pratiche assistenziali, pensionistiche, fiscali, a difesa dei consumatori e per altri
servizi a favore dei cittadini stessi.

Travo,

Amministrazione Comunale \/SPL-CBIL

Assessore ai Servizi Sociali

Roberta Valla > (¢
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COMUNE DI TRAVO
Provincia di Piacenza

PROGETTO: “STUM INSEMA - Stiamo insieme”

Da diversi anni il Comune di Travo & impegnato nel settore sociale per creare servizi a
doc per gli anziani non autosufficienti e fragili, ora, pur continuando ad impegnarsi per
gli utenti anziani che necessitano di interventi al domicilio, intende con questo
progetto occuparsi anche degli anziani che pur attivi soffrono del classico isolamento e
della solitudine che accomuna molti anziani residenti nelle zone di montagna.

L'iniziativa nasce proprio dalle richieste degli anziani stessi che si .sono rivolti
al’lAmministrazione Comunale chiedendo che si facesse promotrice di iniziative che
potessero rendere meno lunga la stagione invernale e con essa l'isolamento nelle
frazioni.

La problematica della solitudine dell’anziano ruota attorno alla perdita graduale, ma
definitiva, della propria personale “comunita”. L'anziano si ritira progressivamente in
se stesso, rifugiandosi nella routine casalinga e nella cura dei propri malesseri.
Vediamo cosi le persone come spegnersi e chiudersi in una posizione depressiva che
sempre piu allontana dagli altri e impedisce le relazioni.

In particolare a fronte di un bacino di utenza di 645 anziani residenti (fascia di eta da
65 anni a 100 e oltre) su un territorio di oltre 80 Kmgq si rende necessario organizzare
momenti di incontro e di svago in cui centralizzare la popolazione anziana onde creare
e mantenere in tale modo le relazioni interpersonali ed evitare |'isolamento e lo stato
malinconico che & spesso motivo di un precoce peggioramento delle loro condizioni di
salute.

Il progetto pertanto oltre a prevedere momenti di incontro, laboratori, gite, cene,
trasferimenti a teatro, mostre, corsi di ginnastica ecc, prevede anche la collaborazione
con I’Azienda USL per l'effettuazione di screening preventivi a tutela della salute degli
anziani.

Il progetto si sviluppa nel
periodo Novembre 2009 -
Maggio 2010 e si compone di
diverse iniziative idonee ad
agevolare l'incontro, la
socializzazione e la relazione.




La progettualita prevede uno sviluppo su vari livelli:

1) Coinvolgimento delle associazioni locali che gia operano nel campo degli anziani
(AUSER, ASSOCIAZIONE ALPINI, ASSOCIAZIONE COMBATTENTI E REDUCI)
per la concertazione degli interventi e la messa in campo di tutte le forze
disponibili sul territorio

2) Momenti conviviali -

Organizzazione di cene, feste, tornei di carte;

3) Gite e trasferimenti
Organizzazione di gite sia fuori regione che nei territori attigui;

4) Sport e laboratori
Organizzazione di corsi di ginnastica dolce e di laboratori di ballo, cucito, cucina
ecc.

5) Coinvolgimento dell’Azienda USL per la realizzazione di screening a prevenzione
delle patologie tipiche delle persone anziane.

CONSIDERAZIONI FINALI

Il Progetto "STUM INSEMA - Stiamo insieme” si presenta come innovativo e,
pertanto, "sperimentale". ;

Se la sperimentazione del progetto "STUM INSEMA - Stiamo insieme’dara
esito positivo si potranno trarre indicazioni atte a consolidare questa nuova forma di
collaborazione tra volontariato ed enti pubblici (Comune, ASL e Associazioni di
Volontariato) per dare valide risposte ai problemi della Terza Eta e anziani, emersi in
conseguenza dell'allungamento della vita media. .
Inoltre, con una valida prevenzione del decadimento e della malattia, si potra ridurre
gli interventi di natura socio-assistenziale e anche sanitaria degli enti pubblici, con
risparmio di risorse umane ed economiche degli anziani, delle famiglie, dell'ASL e del
Comune che eviteranno i contributi di competenza alle strutture residenziali e
riduzione della spesa farmaceutica. y

Pur rendendoci conto delle difficolta
dovute alla novita e complessita
dell'esperimento, ma altresi consapevoli
del valore degli obiettivi umani, sociali
ed economici preposti, si ritiene di poter
dare attuazione al Progetto, sia pure in
via sperimentale, rimettendo alle
successive verifiche ogni valutazione
sull'incidenza effettiva nella qualita della
vita delle persone della Terza Eta ed
anziani soli e/o disabili.







